
In unserem Krankenhaus mit angegliedertem MVZ und unserem Seniorenzentrum sind über 
1.000 Mitarbeitende für unsere Patienten und Bewohner im Einsatz 

 

 

 

FÜRSORGLICH.  KOMPETENT.  MENSCHLICH.  
 

St. Nikolaus-Stiftshospital GmbH 
Personalabteilung 
Ernestus-Platz 1 |56626 Andernach 
bewerbung@stiftshospital-andernach.de 
www.stiftshospital-andernach.de 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir suchen zum 01.08.2026 einen 
 

Auszubildenden als Koch (m/w/d)  
(in Vollzeit) 
 

Wie wir Sie gewinnen wollen: 

• Eine vielfältige und anspruchsvolle 3-jährige Ausbildung  

• Raum für Eigeninitiative, Kreativität und neue Ansätze in einem modernen, zukunftsorientierten Krankenhausumfeld 

• Eine leistungsgerechte Ausbildungsvergütung nach der AVR Caritas sowie eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge und ein 
umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot 

• Zahlreiche Mitarbeitervorteile wie z. B. Corporate Benefits, Mitarbeiterrabatte in der Apotheke 

 
 

Wie Sie uns überzeugen: 

• Hauptschulabschluss Sekundarabschluss I  

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Eigenständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

• Motivierte Persönlichkeit, die in unser tolles Team passt 

 

Ihr Beitrag: 

• Vor- und Zubereitung moderner, klassischer und frischer Speisen nach dem Ausbildungsrahmenplan (DEHOGA) 

• Unterstützung bei der Organisation unseres Küchenkonzeptes 

• Durchführung aller Hygiene- und Qualitätsstandards nach HACCP 

• Gastorientiertes Arbeiten (Service am Kunden) 

• Erlernen von küchenbezogenen Fertigkeiten und Kenntnissen  

 

 

 
Für weitere Informationen steht Ihnen unser Küchenleiter Herr Untilov  

(Tel.: 02632 404-8517/E-Mail: oleg.untilov@stiftshospital-andernach.de) gerne zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung direkt über unsere Homepage, per E-Mail oder per 
Post an: 

 


